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Markku Lauronen / Shudokan Ry - karate

From: www@nuorisuomi.fi
Sent: 10. toukokuuta 2007 10:11
To: eija.alaja@nuorisuomi.fi; markku.lauronen@shudokan.fi; paulinerg@hotmail.com; 

tarja.nieminen@eslu.fi
Subject: Auditointiraportti

*Auditoitavan seuran nimi: Shudokan
*Auditoitavan seuran sähköposti: markku.lauronen@shudokan.fi
*Lajiliitto: Suomen Karateliitto
*Auditointipäivä (pp.kk.vvvv): 9.5.2007
*1 auditoijan nimi: Pauli Nerg
*2 auditoijan nimi: Tarja Nieminen
*1 auditoijan sähköposti: paulinerg@hotmail.com
*2 auditoijan sähköposti: tarja.nieminen@eslu.fi
*Seurassa olevien alle 20-vuotiaiden lasten ja nuorten määrä
: 40 + 60 + 10
*Seurassa toimivien lasten ja nuorten ohjaajien määrä
: 5 + 5
ARVIO SINETTIKRITEERIEN TÄYTTYMISESTÄ.
Auditoijan arvio siitä, miten seura täyttää ao. kriteerin.
*Seura on laatinut oman seuratoimintalinjan, josta ilmenee seuran toimintaperiaatteet 
sekä -tavat toimia.
: hyvin
*Seuran toiminta on monipuolista.
: hyvin
*Seuran toiminta on kasvatuksellista.
: riittavasti
*Seura pitää huolta jokaisesta mukana olevasta lapsesta ja nuoresta.
: riittavasti
*Seurassa ohjaajat ovat käyneet lasten ja nuorten ohjaamiseen tarkoitetun koulutuksen.
: hyvin
*Seurassa huolehditaan ohjaajien täydennys-/jatkokoulutuksesta.
: hyvin
*Seurassa kiitetään kaikkia seuratoimihenkilöitä heidän tekemästään arvokkaasta 
työstä.
: riittavasti
*Seuran alle 16-vuotiaiden ryhmässä on sovittu Pelisäännöt sekä lasten että lasten 
vanhempien kanssa. 16-18 -vuotiaiden ryhmissä pelisäännöt on sovittu nuorten ja 
valmentajien kesken.
: hyvin
*Seurassa on nuorisotoiminnan organisoinnista vastaava henkilö.
: kylla
*Hyviä asioita, joita seuran toiminnasta halutaan tuoda esille.
: Toimintalinja selkeästi jäsennelty, sekä muut seuran toimintaan vaikuttavat 
asiapaperit.
Harjoitukset monipuolisia ja nuorilla hyvä meininki.
*Asioita, joihin seuran tulisi jatkossa kiinnittää huomiota / kehittää.
: Kiittäminen ja palkitseminen.
Mikäli seura ei täyttänyt kriteerejä, miten on sovittu jatkettavan:
: -
Muita havaintoja seuran toiminnasta:
: Seurassa aktiivista toimintaa esim. runsaasti leireille osallistumisia.
Seuran asiat ovat hyvin hoidettu ja järjestyksessä.
Seuran terveisiä lajiliittoon / Nuoreen Suomeen:
: Lajiliiton LAK-kurssin hinnoittelu liian kallis.


